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Tehtavan kuvaus
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle kuntoutuspalvelut -toimialueelle haetaan toimialuejohtajaa.

Pohde on yksi Suomen suurimmista hyvinvointialueista. Vastaamme noin 416 000 asukkaan hyvinvoinnista,
terveydesta ja turvallisuudesta Pohjois-Pohjanmaalla. Otamme parhaillaan kayttéén maailman alykkainta
sairaalaa, joka palvelee niin alueemme asukkaita kuin koko Pohjois-Suomea. Meilla on tdissé lahes 18 500
ammattilaista.

Kuntoutuksen toimialueen palvelualueet ovat alueelliset kuntoutuspalvelut, apuvélinepalveluiden osaamiskeskus
ja fysiatrian- seka laakinnallisen kuntoutuksen osaamiskeskukset. Toimialueella korostuu tiivis yhteistyd eri toimi-
ja palvelualueiden seka muiden verkostojen kanssa. Kuntoutuspalvelut ovat integroituneet osaksi
moniammatillisia palveluketjuja. Toimialueen kokonaisbudjetti vuodelle 2025 on 47 miljoonaa euroa. Henkilosta
meillda on n. 630.

Kuntoutuksen toimialueen tehtavana on huolehtia lakisaateisista kuntoutuspalveluista perusterveydenhuolto ja
erikoissairaanhoidon toimijoiden integroituna palveluina. Tavoitteena on alueen asukkaiden toimintakyvyn ja
terveyden edistaminen. Kuntoutus on kiinte& osa hoitoketjujen saumatonta toimintaa yhteistydssa muiden
kuntoutusta jarjestavien tahojen kanssa. Kuntoutuksen toimialue vastaa myos fysiatrian
erikoislaakarikoulutuksesta Oulun yliopistossa ja osallistuu myds muiden erikoisalojen erikoislaakareiden
reunakoulutukseen.

Toimialuejohtajana johdat kuntoutuksen toimialuetta ja vastaat sen toiminnasta ja taloudesta. Yhteensovitat ja
sopeutat toimialueen toimintaa koko hyvinvointialueen toimintaan. Vastaat toimialueelle asetettujen tavoitteiden
saavuttamisesta ja voimavarojen kaytdostd maaratyn sitovuustason mukaisesti. Kuulut Pohteen johtoryhmaan,
jossa tukenasi ovat muiden toimi- ja tehtdvaalueiden johtajat.

Arvostamme strategisen johtamistaidon ja -koulutuksen liséksi nakemysta ja kokemusta sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen integraatiosta, hyvia yhteisty®-, vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja seka
julkishallinnon tuntemusta.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva kokemus toimialueen
johtamisesta ja kehittdmisesta.

Haastatteluun kutsuttavalta tarkistamme alkuperaiset tutkinto- ja ty6todistukset.

Tehtadvaan valittavalle tehddaan hanen suostumuksellaan perusmuotoinen turvallisuusselvitys
turvallisuusselvityslain (726/2014) mukaisesti.

Valitun tulee ennen viran vastaanottamista toimittaa vaadittava ladkarinlausunto terveydentilastaan (laki kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 8).

Noudatamme virkasuhteissa enintdan 6 kk koeaikaa.

Henkiléstén rokotussuojan osalta noudatamme tydn ja tartuntatautilain edellyttdmaa rokotussuojaa.
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vastaa alueen julkisista sosiaali-, terveys-
ja pelastuspalveluista 1.1.2023 alkaen.

Hyvinvointialueella tydskentelevéat 18 500
tyontekijaé tarjoavat asukkaille entista
yhtendisempia sosiaali-, terveys- ja
pelastusalan palveluita. Alan
ammattilaisille tarjoamme tiiviimman
yhteistydverkoston ja uuden tavan kehittéé
palveluita. Budjettimme on noin 1,7
miljardia euroa. Pohde on savuton ja
nikatiiniton tydpaikka.

www.pohde.fi

Jaaskelainen, p. 040 068 8270 ja
hyvinvointialuejohtaja llkka Luoma johdon
sihteeri Arja Seppasen kautta, p. 040 582 9233

Tehtdvaan haetaan sahkoisella
hakulomakkeella. Hakemuksen paaset
tayttamaan tyopaikkailmoituksen Hae
tyopaikkaa-linkista.



